
Un sabio y familiar proverbio dice “Si no sabes a 
dónde vas, no importa el camino que tomes”. 
 

Para fortalecer y sostener sus escuelas Católicas, la 
diócesis ha dedicado más de un año estudiando, 
escuchando e imaginando maneras para ayudar a 
cada escuela lograr su potencial total.  La meta es 
asegurar que las escuelas sean verdaderamente 
católicas, académicamente excelentes, y fiscalmente 
estables para futuras generaciones.  El Obispo Finn 
designó ocho grupos de trabajo para que revisaran 
el plan e identificaran maneras prácticas para poner 
las metas en acción  una vez que los comités de 
Planeación y Dirección finalizaron sus 
recomendaciones. 
 

“En algunos casos, espero, que ellos mantengan las 
recomendaciones prácticas que ya gozan de un 
fuerte consenso”, dijo el Obispo Finn.  “En otras 
áreas, ellos empezarán a completar detalles 
necesarios para una ‘prueba’ del plan, o pueda que 
recomienden modificaciones útiles.  La aportación 
de estos grupos de trabajo será indispensable para 
que yo pueda tomar una decisión sopesada”, dijo. 
 

Decisiones efectivas son basadas en hechos, no sólo 
opiniones.  Los grupos de trabajo ya están 
recogiendo hechos que podrían influenciar 
resultados, escenarios de prueba y asegurar que el 
Plan Estratégico para Escuelas Católicas final goce del 

apoyo de la gente de la diócesis. 
 

Financiando Escuelas Católicas – Un reto 
universal que enfrentan las escuelas Católicas es 
cómo mantener las escuelas asequibles para todos 
los que quieran asistir, sin importar el estado 
económico.  Actualmente, las escuelas son 
financiadas a través de varios métodos – 
mayordomía, matrícula, recolección de fondos, y, 
en algunos casos, subsidios diocesanos.  El plan 
estratégico recomienda un enfoque unificado al 
financiamiento de escuelas.  El modelo de matrícula 
flexible incorpora las necesidades diocesanas y de 
parroquias – basadas en ayudas de becas. 
 

Este grupo de trabajo investigará todos los aspectos 
del modelo de matrícula flexible.  Estos aspectos 
incluyen: una definición consistente del costo por 
alumno; fechas límites para la transición del nuevo 
modelo de financiamiento y, ultimadamente, el 
costo total por alumno; el papel del apoyo de la 
parroquia; fórmulas potenciales y puntos de 
referencia para asistencia de matrículas; y el 
impacto del modelo de matrícula flexible en la 
mayordomía parroquial.  Debido a la complejidad y 
alcance del trabajo, el grupo de trabajo se dividió en 
cinco subcomités. 
 

Parroquias sin Escuelas – En las parroquias, los 
católicos experimentan la vida sacramental de la 

Junio 2009 

Diócesis Católica de Kansas City – St. Joseph 

Planificación Estratégica para Escuelas Católicas 

Fechas del Estudio de 
Escuelas 
 

Primavera 2008 – Los 
asesores visitan las escuelas y se 
reúnen con los pastores y 
administradores de las escuelas.  
 

Verano 2008 – Investigación de 
la demografía de la comunidad y 
análisis de las tendencias de las 
escuelas. 
 

Otoño 2008 – Primavera 2009 
– Los asesores se reúnen siete 
veces con grupos consultores, 

Un esfuerzo exitoso llevará 
a la vitalidad y viabilidad a 
largo término de nuestras 
escuelas Católicas.  La meta 
esencial es asegurar que las 
escuelas sean: 

• Verdaderamente católicas 

• Académicamente      
   excelentes  

• Fiscalmente estables  

Metas del Estudio de 
Escuelas 

GRUPOS DE TRABAJO REVISAN EL PLAN DE 
RECOMENDACIONES 



 

Desarrollo – Con la meta de aumentar el 
financiamiento y de inspirar un apoyo amplio para 
escuelas católicas, el grupo de trabajo identificará 
recursos para ayudar a escuelas a pronosticar un 
plan de desarrollo.  Los planes se enfocarán en 
crecimiento de donaciones, manteniendo 
contacto con ex-alumnos, y construyendo 
relaciones. 
 

Desarrollo de Fondo Diocesano – El Plan 
Estratégico para Escuelas Católicas reta a la  
comunidad total para servir a niños en lugares en 
donde la economía dificulta ofrecer programas 
académicamente excelentes, verdaderamente 
Católicos, y fiscalmente estables.  Este grupo de 
trabajo identificará estrategias y estructuras para 
asegurar que las escuelas sean accesibles a 
familias, sin considerar los medios económicos.  
Componentes del esfuerzo diocesano 
incorporarán el Fondo Central de Escuelas de la 
Ciudad e incluirán un fondo para familias para que 
sea entregado cuando se agoten las  subvenciones 
de parroquias locales. 
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iglesia.  La presencia de una escuela 
Católica es un ministerio significativo que se 
asocia con padres de familia para transmitir 
la fe, tradiciones y creencias de la iglesia.  
Ya sea que la parroquia tenga una escuela 
en el lote de estacionamiento, sea vecina de 
una escuela, o exista en un área de la 
diócesis sin escuela, a toda la comunidad 
Católica se le pide que ofrezca apoyo de 
tiempo, talento y dones.  Dos grupos de 
trabajo están examinando el papel de 
parroquias sin escuelas: 
 

Parroquias que deseen tener relaciones de 
convenio con escuelas vecinas; y, 
Parroquias ofreciendo apoyo financiero a 
escuelas. 
 

Concejo de Escuelas para el Desarrollo – 
Implementación efectiva del plan requiere 
que los concejos locales de escuelas tengan 
un papel significativo en el plan estratégico, 
desarrollo, y marketing de las escuelas.  El grupo de 
trabajo está resumiendo medios prácticos para 
entrenar y desarrollar concejos de escuelas locales. 
 

Planeación Estratégica – La Oficina de Escuelas 
Católicas está utilizando datos recolectados en el 
Estudio de Escuelas para empezar un proceso 
amplio de acreditación en la diócesis.  Nuestras 
escuelas actualmente observan a través de procesos 
de acreditación, tanto de estado como nacional, las 
metas y planeación.  Este grupo de trabajo está a 
cargo de ayudar a establecer procedimientos y 
criterios de la planeación de escuelas a lo largo de 
la diócesis. 
 

Marketing y Comunicaciones Estratégicas -  Los 
miembros del grupo de trabajo están considerando 
las comunicaciones, relaciones públicas y estrategias 
de comunicaciones para realzar la imagen de la 
educación Católica, para aumentar la matrícula, y 
para llegar a la comunidad Hispana.  El resultado 
final será un plan de marketing diocesano para 
escuelas y una estructura para ayudar al personal 
local a medida que ellos desarrollen planes de 
marketing para escuelas locales. 


